
 

 

Протокол №2 

комиссии по противодействию коррупции в сфере деятельности муниципального 

бюджетного учреждения  дополнительного образования города Новосибирска                                    

«Детско-юношеский (физкультурный) центр «Буревестник» 

г.Новосибирск                                                                                                    от 09.12.2020 г. 

Время проведения: 10.00 

Для участия в обшем собрании присутствовали: 

Председатель: Деев Дмитрий Юрьевич 

Секретарь: Малышенко Оксана Кимовна 

Члены комиссии: Юрявичус Константин Станиславович, Фильченко Василий 

Анатольевич, Понунаева Наталья Виктороовна, Андреева Ирина Николаевна, 

Фролов Владимир Викторович. 

Повестка дня: 

 

1. Взаимодействие учреждения с органами местного самоуправления, 

правоохранительными органами, образовательными учреждениями и 

другими организациями в сфере противодействия коррупции  

2. Рассмотрение результатов экспертизы организационно-распорядительных 

документов на коррупциогенность. 

3. Типовые ситуации конфликта интересов и порядок их урегулирования. 

 

 

 

 

муниципальное бюджетное учреждение  дополнительного 

образования города Новосибирска   «Детско-юношеский 

(физкультурный) центр «Буревестник» 

630056 Новосибирская обл., г. Новосибирск, Софийская-1А, тел/факс: (383) 306-48-65; сайт: dussh14nsk.edusite.ru 



Повестка  Выступления  Решение  

1.Взаимодействие 

учреждения с органами 

местного самоуправления, 

правоохранительными 

органами, образовательными 

учреждениями и другими 

организациями в сфере 

противодействия коррупции  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

Слушали: по первому вопросу 

слушали: 

 Директора физкультурного центра 

Деева Дмитрия Юрьевича 

председателя комиссии по 

противодействию коррупции по 

вопросу взаимодействия 

учреждения с органами местного 

самоуправления, 

правоохранительными органами, 

образовательными учреждениями и 

другими организациями в сфере 

противодействия коррупции. 

ВВ  ннаассттоояящщееее  ввррееммяя  вв  РРооссссииии  

ссффооррммииррооввааннаа  ппррааввооввааяя  ии  

ооррггааннииззааццииооннннааяя  оосснноовваа  

ппррооттииввооддееййссттввиияя  ккооррррууппццииии::  

ррааттииффиицциирроовваанныы  ббааззооввыыее  

ммеежжддууннаарроодднныыее  ссооггллаашшеенниияя,,  

ппрриинняяттыы  ккооннццееппттууааллььнныыее  

ссттррааттееггииччеессккииее  ии  ннааццииооннааллььнныыее  

ппллааннооввыыее  ааннттииккооррррууппццииоонннныыее  

ддооккууммееннттыы,,  аа  ттааккжжее  ннооррммааттииввнныыее  

ппррааввооввыыее  ааккттыы,,  ннааппррааввллеенннныыее  ннаа  иихх  

ррееааллииззааццииюю..  

  ППррееддммееттоомм  ппооссяяггааттееллььссттвв  

ккооррррууппццииоонннныыхх  ппррааввооннаарруушшеенниийй  

яяввлляяююттссяя  ррааззллииччнныыее  ввииддыы  

ннееззааккоонннныыхх  ввооззннааггрраажжддеенниийй,,  

ккооттооррыыее  вв  ббооллььшшииннссттввее  ссллууччааеевв  

ииммееюютт  ммааттееррииааллььнныыйй,,  

ииммуущщеессттввеенннныыйй  ххааррааккттеерр  ((ччаащщее  

ввссееггоо  ээттоо  ддееннььггии,,  ццеенннныыее  ббууммааггии,,  

ииннооее  ииммуущщеессттввоо))..  ВВ  22000066  ггооддуу  

РРооссссииййссккааяя  ФФееддеерраацциияя  

ррааттииффииццииррооввааллаа  ККооннввееннццииюю  

ООррггааннииззааццииии  ООббъъееддииннеенннныыхх  ннаацциийй  

ппррооттиивв  ккооррррууппццииии  ии  ККооннввееннццииюю  

ССооввееттаа  ЕЕввррооппыы  ообб  ууггооллооввнноойй  

ооттввееттссттввееннннооссттии  ззаа  ккооррррууппццииюю..  СС  

ппрриинняяттииеемм  ФФееддееррааллььннооггоо  ззааккооннаа  оотт  

2255..1122..22000088  №№  227733--ФФЗЗ  ««ОО  

ппррооттииввооддееййссттввииии  ккооррррууппццииии»»  

((ддааллееее  --  ФФееддееррааллььнныыйй  ззааккоонн  ««ОО  

ппррооттииввооддееййссттввииии  ккооррррууппццииии»»))22  

ппррооццеесссс  ппррооттииввооддееййссттввиияя  

ккооррррууппццииии  ооххввааттиилл  ффееддееррааллььнныыйй,,  

ррееггииооннааллььнныыйй  ии  ммууннииццииппааллььнныыйй  

ууррооввннии  ввллаассттии,,  аа  ттааккжжее  ггрраажжддааннссккооее  

  
1)Постановили:  
принять информацию к 

сведению  по вопросу 

взаимодействия учреждения с 

органами местного 

самоуправления, 

правоохранительными 

органами, образовательными 

учреждениями и другими 

организациями в сфере 

противодействия коррупции. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

ооббщщеессттввоо..  ФФууннккццииии  ппоо  

ппррееддууппрреежжддееннииюю  ккооррррууппццииии  вв  

ррааммккаахх  ссввооееггоо  ввееддооммссттвваа  

ввооззллоожжеенныы  ннаа  ввссее  ббеезз  ииссккллююччеенниияя  

ффееддееррааллььнныыее  ооррггаанныы  

ггооссууддааррссттввеенннноойй  ввллаассттии,,  ооррггаанныы  

ггооссууддааррссттввеенннноойй  ввллаассттии  ссууббъъееккттоовв  

РРооссссииййссккоойй  ФФееддееррааццииии  ии  ооррггаанныы  

ммеессттннооггоо  ссааммооууппррааввллеенниияя..      

ГГрраажжддааннссккооее  ооббщщеессттввоо  ввыыппооллнняяеетт  

ттааккжжее  ффууннккццииюю  ссооццииааллььннооггоо  

ккооннттрроолляя  ппоо  ооттнноошшееннииюю  кк  ссввооиимм  

ччллееннаамм..  ООнноо  ннееззааввииссииммоо  оотт  

ггооссууддааррссттвваа,,  рраассппооллааггааеетт  

ссррееддссттввааммии  ии  ссааннккцциияяммии,,  сс  

ппооммоощщььюю  ккооттооррыыхх  ммоожжеетт  ззаассттааввииттьь  

ииннддииввииддыы  ссооббллююддааттьь  

ооббщщеессттввеенннныыее  ннооррммыы,,  ооббеессппееччииттьь  

ссооццииааллииззааццииюю  ии  ввооссппииттааннииее  

ггрраажжддаанн..  ВВ  ссооооттввееттссттввииии  сс  

ддееййссттввууюющщиимм  ззааккооннооддааттееллььссттввоомм  

РРооссссииййссккоойй  ФФееддееррааццииии  оонноо::  

ссооддееййссттввууеетт  ррааззррааббооттккее  

ппррееддллоожжеенниийй  ппоо  

ссооввеерршшееннссттввооввааннииюю  

ззааккооннооддааттееллььссттвваа  РРооссссииййссккоойй  

ФФееддееррааццииии  вв  ссффееррее  

ппррооттииввооддееййссттввиияя  ии  ббооррььббыы  сс  

ккооррррууппццииеейй,,  ввззяяттооччннииччеессттввоомм  ии  

иинныыммии  ппррааввооннаарруушшеенниияяммии  

ккооррррууппццииооннннооггоо  ххааррааккттеерраа;;  

ооккааззыыввааеетт  ппооддддеерржжккуу  ии  ссооддееййссттввииее  

ииннффооррммааццииоонннноо--ааннааллииттииччеессккооггоо  ии  

ннааууччнноо--ппррааккттииччеессккооггоо  ппллааннаа  

ддееяяттееллььннооссттии  ппррааввооооххррааннииттееллььнныыхх  

ии  иинныыхх  ггооссууддааррссттввеенннныыхх  ооррггаанноовв,,  

ууччрреежжддеенниийй  ии  ооррггааннииззаацциийй,,  

ооббщщеессттввеенннныыхх  ооббъъееддииннеенниийй,,  

ннааппррааввллеенннноойй  ннаа  ооббеессппееччееннииее  

ззааккооннннооссттии  ии  ууккррееппллееннииее  

ппррааввооппоорряяддккаа,,  ууссииллееннииее  ббооррььббыы  сс  

ккооррррууппццииоонннныыммии  ппрроояяввллеенниияяммии;;  

ссооддееййссттввууеетт  ппооддггооттооввккее  

ииннффооррммааццииоонннноо--ааннааллииттииччеессккиихх  

ддооккллааддоовв,,  ппооссввяящщеенннныыхх  

ааккттууааллььнныымм  ппррооббллееммаамм  

ппррооттииввооддееййссттввиияя  ии  ббооррььббыы  сс  

ккооррррууппццииеейй,,  аа  ттааккжжее  ддооввееддееннииюю  

ссооддеерржжаанниияя  ттааккиихх  ддооккллааддоовв  ддоо  3333  

ссввееддеенниияя  шшииррооккоойй  ррооссссииййссккоойй  ии  

ззааррууббеежжнноойй  ооббщщеессттввееннннооссттии,,  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

2. Рассмотрение 

результатов экспертизы 

организационно-

распорядительных 

документов на 

коррупциогенность. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ззааииннттеерреессоовваанннныыхх  ггооссууддааррссттввеенннныыхх  

ии  ооббщщеессттввеенннныыхх  ооррггааннииззаацциийй;;  

ссооддееййссттввууеетт  ооррггааннииззааццииии  ии  ууччаассттииюю  

вв  ммеежжддууннаарроодднныыхх,,  ффееддееррааллььнныыхх,,  

ррееггииооннааллььнныыхх,,  ммеессттнныыхх  

ммееррооппрриияяттиияяхх  ии  иинныыхх  ааккцциияяхх,,  

ооррииееннттиирроовваанннныыхх  ннаа  ввыыррааббооттккуу  уу  

ооббщщеессттввееннннооссттии  ннееттееррппииммооггоо  

ооттнноошшеенниияя  кк  ккооррррууппццииии,,  аа  ттааккжжее  ннаа  

ссооддееййссттввииее  ппррооттииввооддееййссттввииюю  ии  

ббооррььббее  сс  ккооррррууппццииеейй  ии  иинныыммии  

ппррааввооннаарруушшеенниияяммии  

ккооррррууппццииооннннооггоо  ххааррааккттеерраа;;  

ссооддееййссттввууеетт  ооссуущщеессттввллееннииюю  

ррааззррааббооттккии  ннааууччнноо--ппррааккттииччеессккиихх  

ррееккооммееннддаацциийй  ппоо  ввооппррооссаамм  ии  

ппррооббллееммаамм  ууссииллеенниияя  ббооррььббыы  сс  

ккооррррууппццииоонннныыммии  ппрроояяввллеенниияяммии;;  

ссооддееййссттввууеетт  ооккааззааннииюю  ппооммоощщии  

ззааииннттеерреессоовваанннныымм  ггрраажжддааннаамм  ии  

ооррггааннииззаацциияямм  вв  ззаащщииттее  иихх  ппрраавв  ии  

ззааккоонннныыхх  ииннттеерреессоовв,,  

ггааррааннттиирроовваанннныыхх  ККооннссттииттууццииеейй  

РРооссссииййссккоойй  ФФееддееррааццииии;;  

ссооддееййссттввууеетт  ппооввыышшееннииюю  ууррооввнняя  

ппррааввооввооггоо  ииннффооррммиирроовваанниияя  

ннаассееллеенниияя;;  

 

 Слушали: по второму вопросу 

Заместителя  директора по учебно-

воспитательной  работе 

В.А.Фильченко - ответственное 

лицо за работу по профилактике 

коррупционных и иных 

правонарушений в учреждении с 

анализом результатов экспертизы 

организационно-распорядительных 

документов на коррупциогенность . 

ВВ  ссооооттввееттссттввииии  сс  ФФееддееррааллььнныымм  

ззааккоонноомм  РРооссссииййссккоойй  ФФееддееррааццииии  оотт  

2255..1122..22000088гг..  №№  227733--ФФЗЗ  ««ОО  

ппррооттииввооддееййссттввииии  ккооррррууппццииии»»,,  

РРааббооттаа  вв  ДДЮЮФФЦЦ  ппоо  

ааннттииккооррррууппццииоонннноойй  ппооллииттииккии  ии  

ппррооттииввооддееййссттввииюю  ккооррррууппццииии  

ппррооввооддииллаассьь  вв  ссооооттввееттссттввииии  сс  

ППллаанноомм  ммееррооппрриияяттиийй,,  ппррииккааззоомм  

ннааззннааччеенн  ооттввееттссттввеенннныыйй  ззаа  ррааббооттуу  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2)  Постановили:  

принять информацию к 

сведению.   Результаты 

экспертизы организационно-

распорядительных документов 

учреждения на 

коррупциогенность признать 

удовлетворительными. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ппоо  ппррооффииллааккттииккее  ккооррррууппццииоонннныыхх  ии  

иинныыхх  ппррааввооннаарруушшеенниийй,,  вв  

ууччрреежжддееннииии  ссооззддааннаа  ии  ддееййссттввууеетт  

ккооммииссссиияя  ппоо  ппррооттииввооддееййссттввииюю  

ккооррррууппццииии,,  ддееййссттввууюющщааяя  ннаа  

ооссннооввааннииии  ППооллоожжеенниияя  оо  ккооммииссссииии..    

ООттввееттссттввеенннныыммии  ллииццааммии  

ппллааннооммееррнноо  ппррооввооддииттссяя  ррааббооттаа  ппоо  

ррееааллииззааццииии  ммееррооппрриияяттиийй  

ааннттииккооррррууппццииоонннноойй  

ннааппррааввллееннннооссттии  ии  ппррооттииввооддееййссттввииюю  

ккооррррууппццииии,,  ккооттооррааяя  ззааккллююччааллаассьь  вв  

ппооссттоояянннноойй  ааккттууааллииззааццииии  

ииннффооррммааццииии  ппоо  ввооппррооссаамм  

ппррооттииввооддееййссттввиияя  ккооррррууппццииии  вв  ссееттии  

ИИннттееррннеетт,,  ннаа  ооффииццииааллььнноомм  ссааййттее  

ууччрреежжддеенниияя  ии  ииннффооррммааццииоонннныыхх  

ссттееннддаахх,,  ппррооввееддееннаа  ббеессееддаа  сс  

ссооттррууддннииккааммии  ннаа  ооббщщеемм  ссооббррааннииии  

ппоо  ннооррммаамм  ззааккооннооддааттееллььссттвваа  

РРооссссииййссккоойй  ФФееддееррааццииии  вв  ччаассттии  

ппррооттииввооддееййссттввиияя  ккооррррууппццииии..  

ФФааккттоовв  ккооррррууппццииоонннноойй  

ннааппррааввллееннннооссттии    вв  ууччрреежжддееннииии  

ззааффииккссиирроовваанноо  ннее  ббыыллоо,,  оо  ччеемм  

ссввииддееттееллььссттввууеетт  ооттссууттссттввииее  

ооббрраащщеенниийй  ии  жжааллообб,,  ттррееббууюющщиихх  

ааннттииккооррррууппццииоонннноойй  ппррооввееррккии..  

ВВ  ццеелляяхх  ррееааллииззааццииии  

ааннттииккооррррууппццииоонннноойй  ппооллииттииккии  ии  

ппррооттииввооддееййссттввиияя  ккооррррууппццииии  

ооттккррыыттооссттьь  ииннффооррммааццииии  оо  ннааллииччииии  

ссввооббоодднныыхх  ммеесстт  вв  ууччрреежжддееннииии  

ооббеессппееччииввааееттссяя  ррааззммеещщееннииеемм  

ссввееддеенниийй  вв  ссееттии  ИИннттееррннеетт  ннаа  

ооффииццииааллььнноомм  ссааййттее  ууччрреежжддеенниияя,,  

ддааннннааяя  ииннффооррммаацциияя  ппооддллеежжиитт  

ррееггуулляяррннооммуу  ооббннооввллееннииюю..  

Закупочная деятельность 

учреждения осуществляется в 

соответствии с Федеральным 

законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О 

контрактной системе в сфере 

закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения государственных и 

муниципальных нужд», 

Федерального законно от 

18.07.2011 № 22-ФЗ «О закупках 

товаров, работ, услуг отдельными 

видами юридических лиц» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

3).Типовые ситуации 

конфликта интересов и 

порядок их 

урегулирования. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3). Слушали: по третьему вопросу 

председателя комиссии Фролова 

В.В. зам. директора по АХЧ, 

рассмотрение типовых ситуаций 

конфликта интересов и порядок их 

урегулирования. 

В соответствии с 

законодательством Российской 

Федерации (Федеральными 

законами от 25.12 2008 № 273-ФЗ 

«О противодействии коррупции» и 

от 27.07.2004 № 79-

ФЗ «О государственной 

гражданской службе Российской 

Федерации» (далее – Федеральный 

закон № 79-ФЗ) конфликт 

интересов представляет собой 

ситуацию, при которой личная 

заинтересованность (прямая или 

косвенная) государственного 

гражданского служащего влияет 

или может повлиять на надлежащее 

исполнение им должностных 

(служебных) обязанностей и при 

которой возникает или может 

возникнуть противоречие между 

личной заинтересованностью 

государственного служащего и 

правами и законными интересами 

граждан, организаций, общества 

или государства, способное 

привести к причинению вреда их 

правам и законным интересам. 

Законодательством Российской 

Федерации установлена 

обязанность государственного 

служащего в письменной форме 

уведомить представителя 

нанимателя и своего 

непосредственного начальника о 

возможности возникновения 

конфликта интересов. Определение 

степени своей личной 

заинтересованности остается 

ответственностью самого 

государственного служащего со 

всеми вытекающими из этого 

юридическими последствиями. 

Непринятие государственным 

 

3).  Постановили:  

типовые ситуации конфликта 

интересов и порядок их 

урегулирования принять к 

сведению. 

Обеспечить постоянный 

контроль за исполнением об 

антикоррупционной политике 

ДЮФЦ (ответственный – Деев 

Д.Ю.). 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

служащим, являющимся стороной 

конфликта интересов, мер по 

предотвращению или 

урегулированию конфликта 

интересов является 

правонарушением, влекущим 

увольнение государственного 

служащего с государственной 

службы. В случае установления 

признаков дисциплинарного 

проступка либо факта совершения 

государственным служащим 

деяния, содержащего признаки 

административного 

правонарушения или состава 

преступления, руководитель 

государственного органа решает 

вопрос о проведении служебной 

проверки и применении 

дисциплинарного взыскания, либо 

информация передается в 

правоохранительные органы по 

подведомственности. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   



 


